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AN EKS wprowadza od dnia 24.11.2022

do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»0d aktywnosci do lepszej przysztosci”

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020
Os Priorytetowa VIi ,,Regionalny rynek pracy”
Dziatanie 7.1 ,Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy
-projekty konkursowe”
Nr projektu RPPK.07.01.00-18-0120/20

realizowanego przez
Towarzystwo ALTUM Programy Spoteczno-Gospodarcze,
ul. Warszawska 5/7, 35-205 Rzeszow

nastepujgce zmiany:

Z:

Na:

§1
Postanowienia ogdine
Projekt jest realizowany w terminie

od 01.01.2022 r. do 31.03.2023 r. na terenie
wojewaddztwa podkarpackiego.

§3

Uczestnicy Projektu

1. Projekt jest skierowany do 50 oséb
(40 Kobiet i 10 Mezczyzn) w wieku 30 lat
i wiegcej (od dnia 30 urodzin) nalezgce do
ponizszych grup...

§4

Sposob rekrutacji Uczestnikow Projektu

1.Rekrutacja jest prowadzona w sposob ciggty
od 01.03.2022 r. do 30.04.2022 .
Do projektu zostanie zakwalifikowanych 5 grup
Uczestnikow po 10 oséb. W ramach jednego
naboru istnieje mozliwos¢ utworzenia kilku grup
szkoleniowych  jezeli kandydaci spetniajg
wymagane kryteria. Nabdr do ostatniej grupy
zakonczy sie w dniu 30.04.2022 r.

§1
Postanowienia ogéine
Projekt jest realizowany w terminie

od 01.01.2022 r. do 30.06.2023 r. na terenie
wojewdodztwa podkarpackiego.

§3

Uczestnicy Projektu

1. Projekt jest skierowany do 57 oséb
(45 Kobiet i 12 Meiczyzn) w wieku 30 lat
i wiecej (od dnia 30 urodzin) nalezgce do
ponizszych grup...

§4

Sposdb rekrutacji Uczestnikow Projektu

1.Rekrutacja jest prowadzona w sposéb ciagly od
01.03.2022 r. do 30.04.2022 r.
i od 24.11.2022 r. do 02.12.2022 r Do projektu
zostanie zakwalifikowanych 5 grup Uczestnikow
po 10 oséb i 1 grupa Uczestnikédw po 7 oséb.
W ramach jednego naboru istnieje mozliwosé
utworzenia kilku grup szkoleniowych jezeli
kandydaci spetniajg wymagane kryteria. Nabér do
ostatniej grupy zakorczy sie w dniu 30.04.2022 r.
Dodatkowy nabor zakoriczy sie
w dniu 02.12.2022r

Projekt ,,Od aktywnosci do lepszej przysztosci”
wspdifinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spofecznego,
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
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Organizator Projektu zobowiazuje sig do:
1.ldentyfikacja Potrzeb Uczestnika Projektu oraz
jego opracowanie/aktualizacja
IPD obejmuje 4 zasadnicze etapy::

Etap | - Przeprowadzenie diagnozy sytuacji
zawodowej UP (na poczatku udziatu w projekcie):
50 UP x 1 godz. = 50 godz.

Etap Il — Przygotowanie IPD z udziatem UP (na
poczatku udziatu w projekcie):
50 UP x 2 godz. = 100 godz.

Etap Il — Realizacja IPD przez UP (w trakcie
realizacji)
Etap IV -
zakoniczenie)
Etap Il i IV: 50 UP x $rednio 3 godz./ wg potrzeb =
150 godz. ($rednio 12,5h/m-c);

2.Poradnictwo zawodowe

50 UP/ 5 grup po 10 oséb x 16 godzin/grupa, 2
spotkania po 8 godzin lekcyjnych;

3.Posrednictwo pracy

UP x érednio 6 godz./ 3 spotkania po 2 godz./ wg
potrzeb;

4.Szkolenie zawodowe

50 UP x srednio 100 godz. zegarowych/grupa,
$rednio 13 spotkan x 8 godz.- egzamin zewngtrzny
50 UP;

5.6 m-c Staz zawodowy

50 UP/ 40 godz/ tyg./ 8 godz. dziennie,
w przypadku ON zaliczonej do znacznego/
umiarkowanego  stopnia  niepetnosprawnosci
35 godz./ tyg./ 7 godz. dziennie.

Zakoriczenie realizacji IPD (na

Organizator Projektu zobowiazuje sig do:
1.ldentyfikacja Potrzeb Uczestnika Projektu oraz
jego opracowanie/aktualizacja
IPD obejmuje 4 zasadnicze etapy::

Etap | - Przeprowadzenie diagnozy sytuacji
zawodowej UP (na poczatku udziatu w projekcie):
57 UP x 1 godz. = 57 godz.

Etap Il — Przygotowanie IPD z udziatem UP
(na poczatku udziatu w projekcie):
57 UP x 2 godz. = 114 godz.

Etap Il — Realizacja IPD przez UP (w trakcie
realizacji)

Etap IV -  Zakoriczenie  realizacji  IPD

(na zakoriczenie)

Etap Il i IV: 48 UP x $rednio 3 godz./ wg potrzeb =
144 godz. ($rednio 12,5h/m-c);

2.Poradnictwo zawodowe

57 UP/ 5 grup po 10 oséb x 16 godzin/grupa,
2 spotkania po 8 godzin lekcyjnych i 1 grupa
po 7 os6b x 16 godzin/grupa, 2 spotkania
po 8 godzin lekcyjnych;;

3.Posrednictwo pracy

UP x érednio 6 godz./ 3 spotkania po 2 godz./
wg potrzeb;

4.Szkolenie zawodowe

56 UP x érednio 100 godz. zegarowych/grupa,
$rednio 13 spotkan x 8 godz.- egzamin zewnetrzny
55 UP;

5.6 m-c Staz zawodowy

50 UP/ 40 godz,/ tyg/ 8 godz. dziennie,
w przypadku ON zaliczonej do znacznego/
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci

35 godz./ tyg./ 7 godz. dziennie.
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Projekt ,,0d aktywnosci do lepszej przyszfosci”
wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego,
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020




